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Su ProEmma de ahorros y Jubilacion de Sedexo le ofrece
mucho mas en 2009, Los cambios en las inversiones se
haran efectivos a partir del 1 de octubre.

Todos los dias, usted trabaja arduamente para hacer que Sodexo sea la mejor compania de nuestra industria. A
cambio, trabajamos con mucho esfuerzo para ofrecer un paquete integral de integrales, que incluye un programa
de ahorros de jubilacion. A principios de este afo, en el Plan 401(k] de ahorros para la jubilacién y fideicomiso de
los empleados de Sodexo [su Programa de ahorros y jubilacion de Sodexo] se presentaron nuevas caracteristicas,
incluido un incremento en los limites de aportes, aportes para ponerse al dia y mas.

Una nueva serie de mejoras se pondra en practica el 1 de octubre de 2009:
® Se agregaran nuevas inversionesy una Ventana de inversion alternativa.
® Se reemplazaran cuatro fondos actuales.

Este boletin explica estos cambios y la manera en la que se transferirdn los saldos a las nuevas opciones de fondos.

También en este boletin

® Adiferencia de muchas companias en la actualidad, Sodexo continta ofreciendo un sélido aporte paralelo.
Ver pagina 5.

® Sodexo ofrece diversas herramientas y recursos para ayudarlo a realizar elecciones informadas, incluido el
Servicio de asesoramiento de ING. Ver pagina 6.

® ; No forma parte del programa? jInscribase hoy mismo! Ver pagina 8.
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Sus fondos de inversién: lo que cambia, lo que no cambia

Su Programa de ahorros y jubilacién de Sodexo estd disefado para que le resulte mas facil invertir, ya que ofrece una gran
variedad de fondos de inversiones para que usted pueda hacerlo de la manera en la que se sienta mas a gusto. Sus opciones, que
se haran efectivas a partir del 1 de octubre de 2009, incluyen los Fondos Lifestyle, los Fondos Core, y también la nueva Ventana
de inversiones alternativas. A continuacién, le detallamos lo que ocurre con cada uno de los fondos. En la pagina siguiente,
encontrara una tabla con todas las opciones de fondos Core.

e Los Fondos Lifestyle no sufren cambios. Estos tres fondos estdn compuestos por una combinacién de diferentes
inversiones, entre ellas, acciones, bonos y dinero en efectivo. Un administrador de cartera profesional maneja cada uno de
los fondos a fin de cumplir con un perfil de riesgo del inversionista especifico: conservador, moderado y agresivo. Con un
administrador de cartera profesional, no sera necesario preocuparse acerca de la seleccién de fondos o de la diversificacion.
El lo hace por usted.

Sus tres opciones de Fondo Lifestyle incluyen:

SSgA Conservador: la mayor parte de este fondo se invierte en bonos; su objetivo es
proporcionar ingresos y originar un crecimiento moderado.

SSgA Moderado: se divide en partes casi iguales entre acciones (55%) y bonos (45%), ésta
es la opcidn mas diversificada entre los tres tipos de opciones de Lifestyle.

SSgA Agresivo: la mayor parte de este fondo se invierte en acciones; principalmente disefiado para inversionistas a los que
les faltan muchos afos para jubilarse.

e Nueve opciones nuevas de Fondos Core. Cada uno de sus Fondos Core tiene un objetivo de inversién especifico:
buscar la equiparacién de rendimiento de un indice especifico o tratar de lograr un objetivo de inversion especifico. Puede
crear su propia cartera diversificada de estos fondos en funcién de la manera en la que desea que se invierta su cuenta. A
partir del 1 de octubre, tendré un total de nueve opciones nuevas de Fondos Core.

Habra nuevas opciones de Fondos Core en cuatro categorias nuevas:

e Valores del Tesoro protegidos contra la inflacidn
(TIPS, por sus siglas en inglés])

e Bonos del gobierno
e Renta fija internacional
e Mercados emergentes

Las opciones actuales de los Fondos Core se
reemplazaran en las siguientes categorias:

e Granvalor

e Gran crecimiento

e Valor de mediana capitalizacion
e Valor de pequena capitalizacion

Ademas, se agregard una segunda opcion de fondos
de Titulos valores internacionales.




Analice sus opciones de Fondos Core,
a partir del 1 de octubre de 2009

Los fondos de estas categorias no varian

Categoria Fondo Core

Valor estable SSgA PAR Fund

SSgA Barclays Aggregate Bond Index Fund

HAERIR CHET e MetWest Total Return Bond Fund

Titulos valores estado-

) SSgA S&P 500 Index
unidenses de gran cap.

Crecimiento de

mediana capitalizacion Al e

Combinacion de

- Y SSgA Russell 2000 Index
pequefa capitalizacién

Crecimiento de
pequena capitalizacion Al Sl Gapg Elwin

Esta categoria tendra dos opciones de Fondos Core

Titulos valores Morgan Stanley Institutional International Equity (actual)
internacionales SSgA EAFE Index (nuevo)

EL 1 de octubre de 2009 se agregaran estas categorias y estos Fondos Core nuevos con

el fin de brindarle una mayor variedad de opciones de inversion.

Valores del Tesoro
protegidos contra la American Beacon Treasury Inflation Protection
inflacion (TIPS)

Bonos del gobierno Vanguard Intermediate Term Treasury
Renta fija internacional Evergreen International Fund
Mercados emergentes DFA Emerging Markets

Los Fondos Core de estas cuatro categorias se reemplazaran el 1 de octubre de 2009.

Lea la informacion que aparece a continuacion a fin de conocer de qué manera los
Fondos Core actuales se cambiaran a los nuevos Fondos Core.

Categoria Fondo Actual Se reemplazara por

Valor de gran
capitalizacion

Loomis Sayles

Dodge & Cox Stock Large Value

Crecimiento de gran Legg Mason Partners .
capitalizacién Large Cap Growth MFS Growth Equity
Valor de mediana Jennison Equity JP Morgan Value
capitalizacién Opportunity Advantage

Valor de pequena Wells Fargo Advantage Allianz NFJ
capitalizacion Small Cap Value Small Cap Value

Términos relacionados con las inversiones

Valor estable: inversiones conservadoras, tales
como instrumentos del mercado monetario a corto
plazo y certificados de depdsito, disefados para
proporcionar rendimientos uniformes pero bajos.

Bonos: una forma en la que las companias o el
gobierno recaudan dinero. Cuando invierte en
bonos, le presta dinero al emisor de bonos a cambio
de pagos con interés fijo durante un determinado
periodo de tiempo.

Acciones: es una inversion que le brinda titularidad
en una compania mediante acciones. También se
las denomina titulos valores.

Fondos mutuos: es una inversion que combina el
dinero de diversos inversionistas individuales e
invierte ese dinero en una gran variedad de valores
a fin de lograr una meta de inversién en particular.

Fondo indexado: es un fondo que invierte en
los mismos valores que un indice de mercado
especifico a fin de equiparar el rendimiento total
del indice. Por ejemplo, el S&P 500 Index Fund
invierte en las mismas companias incluidas en el
Indice Standard & Poor’s 500. El principal beneficio
de este tipo de administracion: las comisiones y los
gastos relacionados con el fondo son relativamente
bajos.

Fondo que cotiza en bolsa: es una inversion que
realiza el seguimiento de un indice, un producto
basico o un grupo de activos como un fondo
indexado; sin embargo, cotiza igual que una accion
en una bolsa.

Cap. de mercado: mide el tamano total de una
compania. Es el valor que resulta de multiplicar la
cantidad de acciones en circulacion por el precio
de cotizacion. Generalmente, se clasifican en los
siguientes tipos:

Acciones de pequena cap.: son acciones de
companias valuadas por debajo de $1.000
millones.

Acciones de mediana cap.: son acciones de
companias valuadas entre $1.000 millones y
$5.000 millones.

Acciones de gran cap.: son acciones de
companias valuadas por encima de $5.000
millones.

Acciones internacionales: son acciones de
companias cuya sede se encuentra fuera de los
Estados Unidos.

TIPS: abreviatura de Valores del Tesoro protegidos
contra la inflacion, es un tipo de pagaré o de
bono del Tesoro que ofrece proteccion frente a la
inflacion. Combina una baja exposicién a riesgos
con un bajo potencial de crecimiento a largo plazo.

Mercados emergentes: son mercados financieros
de paises en desarrollo en lugares como Europa
del Este, Africa, Medio Oriente y América Latina.

Fondo de crecimiento: es un fondo que invierte
en companias que, los administradores del fondo,
consideran que ofrecen un potencial de crecimiento
mayor al promedio.

Fondo de valor: es un fondo que invierte en
companias que, los administradores del fondo,
consideran que su precio esta devaluado.



Tr‘aSPaSo de los Fondos Core actuales

e Sj usted tiene un saldo existente en alguno de los cuatro Fondos Core que se reemplazaran
y no toma ningun tipo de medida antes del 30 de septiembre de 2009 a las 4:00 p.m., su saldo o saldos actuales se
transferiran automaticamente al nuevo Fondo Core de la misma categoria el 1 de octubre de 2009, tal como se describe
en la tabla al pie de la pagina anterior.

e Asimismo, todas las elecciones futuras relacionadas con las inversiones para aportes que realice en alguno de los
cuatro Fondos Core que se reemplazaran, se transferiran automaticamente al nuevo Fondo Core en la misma categoria,
tal como se muestra en la tabla que aparece a continuacion, si usted no toma ningln tipo de medida antes de las 4:00
p.m. del 30 de septiembre de 2009.

Por ejemplo, si al 30 de septiembre de 2009 a las 4:00 p.m. usted tiene dinero en el Dodge & Cox Stock Fund, el 1 de octubre
se transferira al Loomis Sayles Large Value Fund. Los aportes que se realicen en el futuro también se redireccionaran al
Loomis Sayles Large Value Fund.

Si desea que se realice esta transferencia, no debe tomar ningln tipo de medida. La transferencia se realizara
automaticamente.

Sino desea que esta transferencia se realice, deberd transferir sus saldos actuales o las elecciones de inversiones futuras
a cualquiera de las otras opciones de fondos de su Programa de ahorros y jubilacion de Sodexo (a excepcion del Marriott
Stock Fund congelado) antes del 30 de septiembre de 2009 a las 4:00 p.m.

Asimismo, podra transferir sus saldos o las elecciones de aportes en cualquier momento después de la implementacion de
los cambios en el fondo a realizarse el 1 de octubre de 2009.

e Sinotiene dinero en ninguno de los Fondos Core que se reemplazaran: su cuenta no se vera afectada.

Leay revise cuidadosamente toda la informacion relativa a los fondos antes de tomar una decision de inversion. Si desea
obtener mas informacion acerca de sus nuevas opciones de fondos, revise las hojas informativas que se adjuntan o visite
el sitio web de su Programa de ahorros y jubilacion de Sodexo en www.MySodexoSavingsPlan.com. Asimismo, podra
acceder a esta informacion por medio del sitio web de recursos del empleado en www.lamSodexo.com. Haga clic en el
enlace “Jubilacion y ahorros”.

A partir del 1 de octubre, la nueva Ventana de inversion alternativa (AL,
por sus siglas en inglés) le ofrecera adn mas {lexibilidad para invertir.

Siusted es uninversionista experimentado, es posible que desee considerar la nueva Ventana de inversion alternativa (AIW).
Le permitird invertir en aproximadamente 10.000 fondos comunes de inversion y en fondos negociables en el mercado. Para
abrir su AIW, comuniquese con la Linea de informacidn al 1 866 7MY PLAN (1 866 769 7526) y pida una solicitud. Asimismo,
puede descargar un formulario de solicitud desde la seccién Formularios en el sitio web de su Programa de ahorros y
jubilacion de Sodexo en www.MySodexoSavingsPlan.com.

Tenga en cuenta que se aplicaran las siguientes reglas:

e No es posible transferir mas del 50% del saldo total de su cuenta a una AIW.

e Latransferencia minima inicial a la AIW es de $ 2.500.

» Todas las transferencias subsiguientes se deberan realizar en aumentos de $ 1.000.

e No es posible diferir los aportes directamente a la AIW. Debe transferir un monto minimo de $ 1.000 por vez desde su
cuenta.

e Deberd abonar una comision por mantenimiento anual para mantener la AIW. Asimismo, estara sujeto a las comisionesy
a las restricciones de transacciones de los fondos en los que elija invertir, ademas de las comisiones por transacciones de
corretaje de SSGM (State Street Global Markets).

Si decide utilizar el Servicio de asesoramiento de ING y tiene una AIW, sus inversiones de AIW se consideraran una vez que
determine su recomendacion de estrategias. Para obtener mas informacién sobre el Servicio de asesoramiento de ING,
consulte la pagina 6.



*Puede ahorrar mas dinero en este momento?
%i puede, deberia hacerlo,

Aln en una economia en baja, podrd adquirir mas acciones con sus aportes:
jese es el poder de la estrategia de inversion del costo promedio del délar! Para
obtener mas informacion acerca del costo promedio del délar, visite nuestro No tiene que tomar ninguna
Centro de recursos en el sitionweb de su Programa de ahorros y jubilacion de medida. Sin embargo, ;cuando fue
Sodexo en la opcion “Recursos”. P R 5
la ultima vez que revisod su cuenta?
Observe los siguientes ejemplos en los que se describe la manera en la que

; o Debido a la actividad de mercado
realizar aportes y obtener los aportes de la compania pueden ayudarlo a

construir sus ahorros. Una contribucién de tan sélo 6% le da los aportes paralelos del afo pasado, este es un buen
completos de la compafia, pero ahorrar mas realmente lo puede ayudar a momento para verificar su cuenta.
alcanzar una mejor jubilacion. Piense en incrementar sus aportes
John, Sara y Bob ganan $ 2.000 por mes cada uno; sin JElREIFSI I e e
embargo, cada uno de ellos realiza una eleccion diferente Piense un poco acerca de como

cuando se trata de ahorrar para la jubilacion. los cambios de las opciones de los

fondos podrian afectar su estrategia.
John no Sarah Bob

realiza aporta aporta
aportes 6% 8%

La diversificacion implica colocar

Aporte mensual del empleado 0 $120 $140 su dinero en diversos tipos de

antes de impuestos inversiones.

Esto ayuda a reducir su exposicion

Aporte paralelo mensual de
Sodexo: alriesgo asociado con las alzas y las

e $0,50 por cada $ 1 que 0 $60 $60 bajas del mercado. Cada uno de los
aporte hasta el primer 6% Fondos Lifestyle incluye una cartera

de su pago elegible _ _ -
de inversiones entre las principales

clases de activos, lo que significa

2&‘;)?::(,??[[231’?5?5“&5 del 0 $180 $220 gue sblo necesita una para realizar
la diversificacion. Asimismo, podra
5 ta diversificada si
Ahorros totales después de izl EEl et
10 afos** 0 $29.498 $36.053 selecciona una de las variedades de
los Fondos Core.
Ahorros totales después de 0 $124.739 $152.459

25 anos**

* Los ahorros totales asumen un rendimiento anual compuesto de 6% mensual. Los rendimientos
reales dependeréan de los rendimientos de las inversiones que haya elegido. Estos ejemplos tienen
solo fines ilustrativos y no pretenden constituir asesoramiento especifico de inversién o de
impuestos. EL monto del rendimiento de sus inversiones puede ser mayor o menor de acuerdo con
los rendimientos de su inversién real. Como siempre, debe revisar cuidadosamente toda la informacion
relativa a los fondos antes de realizar una inversion. En general, los aportes se realizan en el periodo
de pago de némina.




En esta época, el asesoramiento financiero
objetivo puede ser mas valioso que nunca.

Aproveche el Servicio de asesoramiento de ING.

ElServicio de asesoramiento de ING, desarrollado por Financial Engines®, esté disefiado
para facilitar su eleccién de las maneras de ahorrar y de invertir en su Programa
de ahorros y jubilacién de Sodexo. El Servicio de asesoramiento no sélo analiza su
estrategia 401(k], sino que puede enfocarse en otras cuentas para usted y su cényuge, a
fin de proporcionarle una visién general integral de su plan de jubilacién.

Opcion 1:
El asesor personal en linea le permite acceder a un software
de planificacion.

Usted tiene acceso gratuito al software de planificacion de jubilacién desarrollado por
Financial Engines® en cualquier momento. Con el asesor personal en linea, puede
probar diferentes estrategias, tales como aumentar sus aportes, cambiar su exposicion
al riesgo asociado con las inversiones o ajustar su fecha de jubilacidn, para ver de qué
manera sus pronosticos se ven afectados. Una vez que decida sobre una estrategia,
inmediatamente, puede realizar cambios en su cuenta con sélo un clic. O bien, puede
solicitar un Paquete de accidn de asesoramiento, un informe en linea que proporciona
instrucciones paso a paso para realizar los cambios recomendados en su cuenta.
Simplemente, inicie sesion en www.MySodexoSavingsPlan.com, haga clic en el enlace
Asesoramiento de inversiones” en la barra del menu superior y siga las instrucciones
sencillas del asesor personal en linea.

Opcion 2:

El administrador de cuentas profesional le permite trabajar
directamente con un asesor con licencia y recibir administracion
continua de sus cuentas.

Asimismo, el Servicio de asesoramiento de ING le permite acceder al asesoramiento
profesional sobre ahorros e inversiones. Por medio del administrador de cuentas
profesional, tendra acceso a un equipo de profesionales que lo guiarad en su evaluacion
personal y que proporcionara las recomendaciones de ahorro e inversion para ayudarlo
a alcanzar sus objetivos a largo plazo. Ademas, recibird la administracion continua
de su cuenta del Programa de ahorros y jubilacién de Sodexo. Nos puede llamar con
la frecuencia que desee e, incluso, puede hablar con el mismo asesor cada vez que
nos llame. Si desea comunicarse con un asesor de inversiones, llame a la linea de
informacion al 1 866 7MY PLAN (1 866 769 7526), de lunes a viernes de 8 a.m. a 8 p.m.,
hora del este, excepto los feriados de la Bolsa de Valores de Nueva York (NYSE, por sus
siglas en inglés).

Su primera consulta es gratuita, por lo que puede hacer preguntas, recibir
asesoramiento inicial sobre inversiones y tener una idea acerca del funcionamiento del
servicio sin costos ni obligaciones. Si decide inscribirse, se debitard de su cuenta una
comision mensual que le permitira recibir administracion continua. Puede cancelar su
inscripcion en cualquier momento sin recibir multas.

El asesor personal en linea lo
ayudarad a considerar todas sus
fuentes de ingresos de jubilacion,
tales como su cuenta de pension,
IRA, y otras. También, podra
realizar transacciones en linea
con s6lo un clic.

Sidesea acceder al servicio de asesor
personal en linea o de administrador
de cuentas profesional, debera
usar su numero de Seguro Social
y su contrasena. Se le envid la
contrasena a su domicilio particular
en un sobre blanco de seguridad.
Si no recibi6 su contrasefa,
comuniquese al 1 866 7MY PLAN
(18667697526). También, puedevisitar
www.MySodexoSavingsPlan.com
y hacer clic en “Olvidd su contrasena”
en la pagina de inicio de sesidn.

El administrador de cuentas
profesional mejorard su cartera
de inversiones cada 90 dias a fin de

ayudarlo a permanecer en su objetivo.

Ademas, le brindard actualizaciones
trimestrales  detalladas, con
recomendaciones de acuerdo con su
pronostico actualizado.




Informacion general del Servicio de asesoramiento de ING*

Opcion 1
Asesor personal en linea

Acceso las 24 horas, los 7 dias de la semana al
software de planificacion de jubilacién mediante el
sitio web de su Programa de ahorros y jubilacion de
Sodexo www.MySodexoSavingsPlan.com.

Acceso

Opcion 2
Administrador de cuentas profesional

Hable por teléfono con un asesor de inversiones mediante la Linea
de informacion al 1 866 7MY PLAN (866 769 7526) todos los dias de
la semana de 8 a.m. a 8 p.m., hora del este, excepto los dias feriados
de la NYSE.

Utilice el programa de software a su ritmo. Utilice
las herramientas interactivas para cambiar

sus estrategias y para ver de qué manera se ve
afectado su prondstico.

Como obtener
asesoramiento

Los asesores trabajan con usted de manera individual a fin de
analizar sus ahorros y sus inversiones, lo guiaran en una evaluacién
personal y le sugerirdn cambios.

Haga cambios inmediatamente o reciba un
Paquete de accién de asesoramiento que
le brindard instrucciones paso a paso para
implementar su estrategia.

Como realizar
cambios

Su asesor puede realizar los cambios acordados de manera
inmediata a su cuenta y le proporcionara administracion continua
de sus cuentas.

Administracion
continua

Inicie sesidn segun le convenga para ver un
pronéstico actualizado.

Su asesor enviard actualizaciones trimestrales de su cuenta
que incluyen los cambios de estrategias segun los pronésticos
actualizados, reequilibrard su cuenta automaticamente y

le recordara que la verifique a medida que cambia la

situacion financiera.

Ninguno. Realice la administracion de sus cuentas

Gastos usted mismo sin gastos adicionales.

Haga que un profesional administre sus cuentas por una comision
anual segln el porcentaje del saldo de su cuenta**

* Advisory Services esta desarrollado por Financial Engines® Advisors, LLC. ING Investment Advisors, LLC no brinda asesoramiento legal o impositivo. Para obtener méas
informacion acerca del servicio de asesoramiento que brinda ING Investment Advisors LLC, lea la Declaracion de divulgacion del servicio de asesoramiento. Para visualizar
la Declaracion de divulgacion en linea; ingrese al enlace del Servicio de asesoramiento de ING desde el sitio web de Sodexo 401(k) en www.MySodexoSavingsPlan.com
o puede solicitarla a un asesor financiero de ING o puede comunicarse con la linea de informacién al 1 866 7MY PLAN (1 866 769 7526). Los pronésticos no constituyen
garantias de resultados futuros. Los prondsticos derivan de modelos a futuro de la economia y de los mercados de valores que pueden utilizar dichos datos como
rendimientos histdricos, correlacion histdrica, tasas de crecimiento esperadas y primas de riesgo calculadas en funcién de esos y otros supuestos hipotéticos. La totalidad
de nuestras recomendaciones depende de la totalidad de la informacion que le proporcione a su asesor.

**La administracién continua de cuentas esta disponible si paga una comisién anual segin un porcentaje del saldo de su cuenta. Existe un cronograma de comisién

escalonada para los saldos mayores.

Financial Engines es una marca registrada del servicio de asesoramiento de Financial Engines, Inc., desarrollado por Financial Engines Advisors LLC, un asesor de
inversiones acreditado a nivel federal.




d’TodaWia no forma parte del programa? ;InScribaSe ya mismo!

A continuacion, le presentamos algunas de las maneras en las que puede beneficiarse.

e jSodexo agrega dinero a su cuenta! En la economia actual, muchas companias han reducido o eliminado los aportes
paralelos. Pero Sodexo no lo hizo. Aln estamos ofreciendo un aporte paralelo conveniente para ayudarlo a que sus
ahorros crezcan. Sodexo agregara $0,50 a su cuenta por cada $ 1 que aporte hasta el primer 6% de su pago elegible.

e Enlaactualidad, paga menos impuestos. Cada dolar que aporta antes de impuestos, reduce el monto de los ingresos
sobre los que paga impuestos en la actualidad. Tendra mas de ese dinero que ha ganado con sacrificio. De acuerdo con
sus ingresos, también podra ser elegible para un crédito tributario del ahorrista de hasta $ 1.000 en su declaracion de
impuestos. Consulte con la persona que prepara sus declaraciones de impuestos o con su asesor financiero para saber
si califica. Si usted prepara sus propias declaraciones de impuestos, la mayoria de los programas de software tienen en
cuenta este crédito. O busque ese elemento especifico en su declaracion de impuestos.

e Sudinero aumenta con impuestos diferidos. A diferencia de una cuenta de ahorro bancaria comudn por la que paga
impuestos todos los afos sobre todos los intereses, no pagard impuestos hasta que realice una extraccién. Como
consecuencia, su cuenta crecerd mas rapido y obtendra rendimientos potencialmente mayores.

e Eldinero que ahorra es suyo. Se podra llevar los saldos sobre los que tiene derecho si abandona la compania. “Tener
derecho” es sindnimo de titularidad. Siempre tendrad derecho a recibir el 100% de todos sus aportes y en todas las
ganancias relacionadas desde el primer dia de inscripcion. Para determinar el momento en el que usted tiene derecho
total a los aportes paralelos de Sodexo, registrese en www.MySodexoSavingsPlan.com y haga clic en “Aspectos
generales del plan”y, luego, haga clic en la seccidn “Adquisicion de derechos en el programa de ahorros y jubilacion de

Sodexo” para ver los cronogramas de adquisicion de derechos.

Inscribase hoy mismo, jes facil!

Simplemente, visite el sitio web de su Programa de ahorros y jubilacion de Sodexo www.MySodexoSavingsPlan.com o
comuniqguese con la linea de informacién al 1 866 7MY PLAN (1 866 769 7526). Escriba su nimero de Seguro Social y su
contrasena. A continuacion, sélo siga las instrucciones para inscribirse, seleccione su tasa porcentual de aportes y las
opciones de inversion.

Si no tiene la contrasena, vaya a www.MySodexoSavingsPlan.com y haga clic en “Olvidé su contrasefna” en “Inicio de
sesion de usuario” o comuniquese con 1866 7MY PLAN (1 866 769 7526).

Verifique su estrategia. Continte ahorrando. Estos son momentos de grandes desafios para las companias y para los
empleados. Sin embargo, se merece un programa de ahorros de jubilacion sélido, y Sodexo se compromete a brindarselo.
Lo alentamos para que se beneficie por completo con los aportes paralelos de la compania, utilice el Servicio de
asesoramiento de ING y se tome el tiempo para elegir las opciones de fondos que son adecuadas para usted.

Si tiene preguntas o si necesita mas informacion, visite el sitio web de su Programa de ahorros y jubilacién de Sodexo
www.MySodexoSavingsPlan.com o comuniquese con la linea de informacién al 1866 7MY PLAN (1866 769 7526). Ademas,
puede acceder a su Programa de ahorros y jubilacion de Sodexo por medio del sitio web de recursos del empleado en
www.lamSodexo.com. Haga clic en el enlace “Jubilacién y ahorros”.

www.MySodexoSavingsPlan.com 1866 7MY PLAN (1866 769 7526)

sodexz
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