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Para Obtener 	 Comuníquese con...	 Al… 
Información Sobre…
Plan de Salud Dental	 MetLife	 800 942 0854 
Número del Grupo Dental: 		  Horario del Centro de Servicio: 
302105		  Lunes a viernes, de 8 a.m. a 11 p.m. Hora del Este 
		  www.metlife.com/mybenefits

Planes de Discapacidad	 Liberty Mutual	 Para presentar reclamos: 800 261 9022  
		  Para verificar el estado de la EOI: 800 210 0268  #38481
Inscripción o	 Beneficios  	 877 633 9837 
Preguntas del Sitio Web	 de Sodexo	 https://mysodexobenefits.com

Plan de Compra	 SG Vestia	 888 580 0007		   
de Acciones para 	 Systems Inc.	 www.sgvestia.com/sodexo 
Empleados (ESPP)
Cuenta para Gastos	 Cigna	 800 909 2227 
de Atención Médica		  www.myCigna.com

Cuenta para Gastos	 Cigna	 800 909 2227 
de Atención Médica		  www.myCigna.com

HMO	 para el Afiliado	 Los números específicos de la HMO se indican en los  
	 Oficina de Servicios	 cuadros de las páginas anteriores
LifeWorks incluido	 Ceridian	 Para inglés: 888 267 8126 
Asesoramiento 		  Para español: 888 732 9020 
en Salud iCan		  TTY/TDD: 800 346 9188 
		  www.lifeworks.com 
		  nombre de usuario: sodexo, contraseña: lifeworks
Seguro de Vida	 Minnesota Life	 877 282 1936 
(Seguro de Vida Bajo 		  www.lifebenefits.com/ plandesign/sodexo 
Contrato Colectivo,  
AD&D Voluntario, de Vida		   
Vida Básico Gratuito,  
Accidente en 
Viaje de Negocios

Contactos Importantes
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Para Obtener 	 Comuníquese con...	 Al… 
Información Sobre…
PPO—Directorios 	 Cigna	 800 909 2227 
de Proveedores 		  Horario del Centro de Servicio: 24/7 
y Preguntas Generales		  www.cigna.com/sodexo

Programa de Medicamentos	 Medco 	 800 903 7968 
con Prescripción PPO		  www.medco.com

Programa de Jubilación y	 ING	 866 7 MY PLAN (866 769 7526) 
Ahorro 401(k) de Sodexo		  www.MySodexoSavingsPlan.com

Triple-S	 Triple-S Salud, Inc.	 787 774 6060 
		  www.ssspr.com

UnitedHealthcare	 United Healthcare	 800 784 2023 
		  https://www.myuhc.com/groups/sdx

Plan Oftalmológico 	 Atención 	 Plan para Atención Oftalmológica EyeMed Select 
	 Oftalmológica 	 866 299 1358 
	 EyeMed 	 Número del Plan: 9699158
		  Programa de Descuentos para Atención  
		  Oftalmológica EyeMed 
		  866 723 0391 
		  Número del Plan: 9238221
		  Horario del Centro de Servicio: 
		  Lunes a sábado, de 8 a.m. a 11 p.m. Hora del Este  
		  Domingo, de 11 a.m. a 8 p.m. Hora del Este
		  www.eyemedvisioncare.com 
		  Use los números del plan anteriores
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